STATUT POLSKIEGO TOWARZYSTWA RAKIETOWEGO
Wer. 2019.04.17, tekst jednolity
Rozdziat I

Postanowienia ogdlne

§1
Polskie Towarzystwo Rakietowe zwane dalej Stowarzyszeniem dziata nha mocy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104, ze zmianami), ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. 2003 Nr 96
poz. 873 ze zmianami) oraz niniejszego statutu.

§2
Stowarzyszenie jest niemilitarnym i niezbrojnym zrzeszeniem, apolitycznym, dobrowolnym,
samorzadnym i trwatym, o celach niezarobkowych.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wtasciwego
realizowania zadan statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej i podejmowac wspotprace z instytucjami i organizacjami
zagranicznymi. Siedzibg wiadz jest Gdynia.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i podlega wpisowi do Rejestru Stowarzyszen.

§5
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prace spoteczng cztonkow.
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie jako dodatkowg w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze byc¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego cztonkéw. Nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza sie na dziatalnos$é
pozytku publicznego na rzecz ogdétu spotecznosci.
3. Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikéw do prowadzenia swoich spraw.
4. Dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rzecz ogoétu spotecznosci nie moze by¢ prowadzona
wylacznie na rzecz cztonkéw stowarzyszenia.

§6

Stowarzyszenie uzywa pieczeci i odznak oraz moze wystawia¢ swoim cztonkom legitymacje.

§7
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym
lub podobnym profilu dziatania.

Rozdziat 11
Cele i sposoby dziatania

§8
1. Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci spotecznie uzytecznej w sferze zadan
publicznych w zakresie:



1)

2)
3)

dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej,

nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

wypoczynku dzieci i miodziezy

- zwigzanej z projektowaniem, wykonywaniem i uzytkowaniem statkéw powietrznych i
pojazddw kosmicznych o napedzie odrzutowym, w tym rakietowym oraz ich podzespotéw
napedowych.

2. Realizacja dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1 dokonuje sie w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

zrzeszanie oséb dziatajacych zgodnie z celami statutowymi dla upowszechniania i
utrwalania wiedzy naukowo-technicznej w spoteczenstwie polskim.

dbanie o zachowanie najwyzszego poziomu bezpieczenstwa oséb przy projektowaniu,
wykonywaniu i uzytkowaniu statkow powietrznych i pojazdéw kosmicznych o napedzie
rakietowym i strumieniowym oraz ich podzespotow napedowych.

opiniowanie w dziedzinach: kultury, nauki, prawa i wszystkich innych, bedacych
otoczeniem dziatalnosci statutowej Cztonkéw Stowarzyszenia.

rozwoj i ochrona polskiej, amatorskiej i zawodowej, doswiadczalnej mysli technicznej
oraz technologii kosmicznej celem zapewnienia wtasciwego udziatu tej dziedziny w
gospodarce Polski.

8§89

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez dziatalnos¢ dydaktyczng, badawcza, naukowaq i
kulturalng w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

podnoszenie kwalifikacji cztonkéw i udoskonalanie metod: projektowania, wykonywania i
eksploatacji statkdw powietrznych i pojazdéow kosmicznych o napedzie odrzutowym, w
tym rakietowym oraz ich podzespotéw napedowych.

orzecznictwo i opiniowanie w sprawach dotyczacych uregulowan prawnych zwigzanych z
dziatalnoscig statutowg cztonkéw Stowarzyszenia.

prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej oraz wspoétprace z instytucjami i
organizacjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie statutowym lub bedacym
otoczeniem dziatalnoéci statutowej Cztonkéw Stowarzyszenia.

uczestnictwo w pracach organizacji krajowych i miedzynarodowych oraz wymiana
doswiadczen.

reprezentowanie cztonkow Stowarzyszenia na konferencjach i kongresach krajowych i
miedzynarodowych.

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej i popularyzatorskiej na rzecz ogoétu
spotecznosci poprzez upowszechnianie wiedzy o projektowaniu, wykonywaniu i
eksploatacji statkéw powietrznych i pojazdow kosmicznych o napedzie odrzutowym, w
tym rakietowym oraz ich podzespotéw napedowych, w tym o zagadnieniach dotyczacych
bezpieczenstwa i uregulowan dotyczacych postugiwania sie nimi, o historii mysli
technicznej w tym zakresie oraz wiedzy astronautycznej, poprzez w szczegdlnosci:

a) organizowanie i uczestnictwo w lokalnych, krajowych i miedzynarodowych
wystawach, konkursach, zawodach i innych imprezach w szczegélnosci
sportowych i miodziezowych;

b) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i publikatorskiej;

c) wspotprace z instytucjami oswiatowymi;

d) prowadzenie szkolen i zaje¢ oswiatowych;

e) upowszechnianie wiedzy w $srodkach masowego przekazu.

§ 9a

. W zakresie okreslonym w § 8 i 9 powyzej, przedmiotem nieodptatnej, jak i odptatnej

dziatalnosci pozytku publicznego Stowarzyszenia jest (PKD 2007):
1)  25.11.Z Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci;

2)  25.29.Z Produkcja pozostatych zbiornikdéw, cystern i pojemnikéw metalowych;
3) 25.61.Z Obrobka metali i naktadanie powtok na metale;

4)  25.62.Z Obrdbka mechaniczna elementéw metalowych;

5) 26.11.Z Produkcja elementéw elektronicznych;



6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)

22)

23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)

30)
31)
32)
33)
34)
35)

36)

37)
38)
39)
40)

41)
42)

43)
44)

26.12.Z Produkcja elektronicznych obwodéw drukowanych;

26.20.Z Produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych;

26.30.Z Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego;

26.51.Z Produkcja instrumentéw i przyrzadow pomiarowych, kontrolnych i
nawigacyjnych;

26.70.Z Produkcja instrumentéw optycznych i sprzetu fotograficznego;

27.90.Z Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego;

28.29.Z Produkcja pozostatych maszyn ogdlnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

28.99.Z Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

30.30.Z Produkcja statkéw powietrznych, statkdw kosmicznych i podobnych
maszyn

33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn;

33.13.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych;

33.14.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych;

33.16.Z Naprawa i konserwacja statkéw powietrznych i statkéw kosmicznych;
33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;

43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych;

47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet;

47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,
straganami i targowiskami;

51.22.Z Transport kosmiczny;

58.11.Z Wydawanie ksigzek;

58.13.Z Wydawanie gazet;

58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw;

58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza;

58.29.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania;

61.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem
telekomunikacji satelitarnej;

61.30.Z Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej;

61.90.Z Dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji;

62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem;

62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki;

62.03.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzgdzeniami informatycznymi;
62.09.Z Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych;

63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢;

70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

71.12.Z Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne
71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne;

72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych;

72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych;

73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;

74.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

74.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z ttumaczeniami;



45) 74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
46) 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz =zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych
47) 85.53.Z Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu
48) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;
49) 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje;
50) 93.12.Z Dziatalnos$¢ kluboéw sportowych;
51) 93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem;
52) 93.29.Z Pozostata dziatalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna;
53) 95.11.Z Naprawa i konserwacja komputerow i urzadzen peryferyjnych;
54) 95.12.Z Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego.
55) 94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
2. Prowadzenie przez Stowarzyszenie:
1) nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
2) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego lub
3) dziatalnosci gospodarczej
- wymaga rachunkowego wyodrebnienia tych form dziatalnosci w stopniu
umozliwiajagcym okreslenie przychoddéw, kosztow i wynikdéw kazdej z tych dziatalnosci, z
zastrzezeniem przepisow o rachunkowosci.
3. Nie mozna prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci
gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

§ 9b
W Stowarzyszeniu jest zabronione:

1) udzielanie pozyczek Iub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jej cztonkdéw, cztonkow organdw lub pracownikdw oraz oséb, z ktorymi
cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sq zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej , osobami
bliskimi”,

2) przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz czionkéw Stowarzyszenia, czionkdéw
organdéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0sOb trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz czionkéw, czionkéw organéw lub
pracownikdéw oraz ich osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakup towarow Ilub ustug od podmiotéw, w ktoérych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich o0soéb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0soéb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat III

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 10
1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze zostac¢ petnoletni obywatel RP lub obcokrajowiec, ktory
ztozyt deklaracje cztonkowska przystapienia do Stowarzyszenia i kandydatura ta zostata
zaakceptowana przez Zarzad Stowarzyszenia, oraz uiscit obowigzujgce optaty cztonkowskie.

2. Cztonkami Stowarzyszenia mogg byc¢ osoby fizyczne i prawne.



3. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie.

§11
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkdw zwyczajnych,
2) cztonkow wspierajgcych,
3) cztonkow juniorow,
4) cztonkdéw honorowych.
§ 12

Cztonkowie zwyczajni przyjmowani sg decyzjg Zarzadu na podstawie pisemnego o$wiadczenia o
przystgpieniu, zawierajgcego imie, i nazwisko, date urodzenia, miejsce zamieszkania, z
zastrzezeniem § 14 ust. 3. Cztonkostwo staje sie skuteczne w chwili wptaty sktadki
cztonkowskiej w terminie do 30 dni od dnia zawiadomienia o decyzji Zarzadu o przyjeciu.

§13

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna zainteresowana statutowg
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg, rzeczowg
lub swojg dziatalnoscig przyczynia sie do rozwoju Rakietnictwa w Polsce.

2. Cztonek wspierajacy przyjmowany jest decyzjgq Zarzadu na podstawie pisemnej deklaracji
przystepujacego, zawierajacej nazwe, adres siedziby, imie i nazwisko przedstawiciela oraz
zakres deklarowanej pomocy.

3. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

4. Cztonek wspierajacy zobowigzany jest do regularnego wywigzywania sie z zadeklarowanego
przez siebie zakresu pomocy.

5. Cztonek wspierajacy, nie ma czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada jedynie gtos
doradczy.

§ 14

1. Cztonkiem juniorem moze by¢ osoba niepetnoletnia w wieku 16 -18 lat oraz osoba matoletnia
w wieku ponizej 16 lat, za zgodg swojego opiekuna prawnego, ktory jednoczesnie spetnia
warunki cztonka zwyczajnego. Cztonkowie juniorzy przyjmowani sq decyzjq Zarzadu na
podstawie pisemnej deklaracji.

2. Cztonek junior nie ma czynnego i biernego prawa wyborczego.

3. Cztonek junior staje sie Cztonkiem zwyczajnym w chwili osiggniecia petnoletniosci.

§ 15

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba za wybitne zastugi w realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

Nadanie godnosci cztonka honorowego dokonuje Walne Zebranie Cztonkow, na wniosek
Zarzadu.

§ 16

Cztonkowie Stowarzyszenia majq prawo:

1) wybierac i by¢ wybranymi do wtadz Stowarzyszenia, z wyjatkiem cztonkdéw
wspierajacych, - oraz cztonkéw junioréw-.

2) uczestniczy¢ w gtosowaniach na Walnym Zebraniu z gtosem stanowigcym, z wyjatkiem
cztonkow wspierajacych oraz cztonkéw juniorow.

3) uczestniczy¢ w konferencjach, sympozjach, wystawach, itp. imprezach organizowanych
przez wtadze Stowarzyszenia.

4) korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia w ramach jego statutowej dziatalnosci.

§17



Czlonkowie Stowarzyszenia majg obowigzki:

1) przestrzegania postanowien niniejszego statutu oraz uchwat Wtadz Stowarzyszenia,

2) brania aktywnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) wykonywania spotecznie prac na rzecz Stowarzyszenia,

4) ochraniania mienia Stowarzyszenia, jako wspolnego dobra jego cztonkdw,

5) regularnego optacania sktadek cztonkowskich, za wyjatkiem Cztonkéw Wspierajacych,
oraz cztonkdéw honorowych, ktérzy uchwatg Walnego Zebrania sg zwolnieni z tego
obowigzku.

§ 18

Cztonek Stowarzyszenia naruszajacy obowigzki okreslone w § 17 Statutu i w regulaminach
moze by¢ ukarany przez Sad Kolezenski jedng z kar wedtug § 41. Ukaranemu Cztonkowi
Stowarzyszenia przystuguje prawo odwotania sie w terminie dwumiesiecznym do Walnego
Zebrania Cztonkéw.

§ 19

1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:
1) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego bedacego
osobg prawna,
2) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi,
3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu zalegania w okresie diuzszym niz dwanascie
miesiecy, z optatg sktadek cztonkowskich,
4) wykluczenia ze Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Sadu
Kolezenskiego w przypadku:
a) nieprzestrzegania postanowien statutu, uchwat i zarzadzen wtadz Stowarzyszenia,
b) dziatania na szkode Stowarzyszenia,
c) skazania prawomocnym wyrokiem na kare dodatkowg utraty praw publicznych i
obywatelskich praw honorowych.
d) pozbawienia godnosci cztonka honorowego, w wyniku uchwaty wtadzy, ktéra te
godnos¢ nadata.
2. Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia oséb, ktdére utracity cztonkostwo zwyczajne lub
nadzwyczajne na podstawie ust.1 pkt 3 nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna wiadz
§ 20
Witadzami naczelnymi Stowarzyszenia sq:
1) Walne Zebranie Cztonkodw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sad Kolezenski.
§ 21

1. Kadencja wszystkich wiadz Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybér odbywa sie w
gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, zgodnie z § 25 niniejszego statutu. Wybér
wtadz nastepuje sposrod nieograniczonej liczby kandydatéw.

2. [skreslony].

3. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw, podejmowane sgq w gtosowaniu jawnym, zwykiq
wiekszoscig gtoséw (50% + 1), zgodnie z § 25 niniejszego statutu. Zgromadzeni mogg uchwalié
gtosowania tajne.

4. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy tych wiadz uzupetniany jest sposrdd nie wybranych kandydatéw, wg



kolejnosci uzyskanych gtoséw. Liczba dobieranych w ten sposdb cztonkéw wiadz nie moze
przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.
5. Telekonferencja jest jedng z form obrad.

§ 22

1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
1) z gtosem stanowigcym -cztonkowie zwyczajni i honorowi;
2) z glosem doradczym -przedstawiciele cztonkdéw wspierajacych, zaproszeni goscie.
3) czlonkowie juniorzy bez czynnego i biernego prawa wyborczego.
3. Walne Zebranie Cztonkow jest zwotywane przez Zarzad co najmniej raz w roku.
4. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzad powiadamia
cztonkow co najmniej na 21 dni przed terminem zebrania.

§ 23

1. Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Cztonkdéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

3. Obradami Walnego Zebrania Cztonkow kieruje Prezydium, ktérego sktad zostaje uchwalony
przez uczestnikow obrad.

4. Cztonek ustepujacych wiadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania Cztonkow i
powotanych na nim komisji.

§ 24

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

1) na podstawie wtasnej uchwaty,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkow.
2. Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu 30 dni od
dnia otrzymania zgdania lub wniosku okres$lonego w ust. 1 pkt 2 i 3.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.
4. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze zostac przeksztatcone w Zebranie Nadzwyczajne
wiasng uchwatg podjeta bezwzglednag wiekszoscig gtosow, jesli na wniosek uczestnikéw pod
obrady zostang postawione sprawy szczegolnej wagi.

§ 25

1. Wybdr Wtadz Stowarzyszenia oraz Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw zapadajg przy
obecnosci:

1) w pierwszym terminie -co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania cztonkdw,

2) w drugim terminie -wyznaczonym w tym samym dniu, 30 minut po pierwszym terminie -

bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane sa:

1) zwyktg wiekszoscig gtosow (50% + 1);

2) bezwzgledng wiekszoscig gtosow (75%).
3. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw obowigzujg od chwili ich uchwalenia, chyba ze w
uchwale okreslona zostata data jej wejscia w zycie.

§ 26

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
. uchwalanie statutu i jego zmian,
. uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
. uchwalanie regulaminéw nie zastrzezonych do wtasciwosci innych wtadz Stowarzyszenia,
. wybér i odwotywanie prezesa i cztonkéw:
1) Zarzadu,

A WN -



2) Komisji Rewizyjnej,

3) Sadu Kolezenskiego,
5. uchwalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikéw,
6. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu i orzeczen Sadu Kolezenskiego,
7. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu
Kolezenskiego oraz podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielenia lub odmowy udzielenia
absolutorium ustepujgcym wtadzom, na wniosek Komisji Rewizyjnej,
8. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i budzetu Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu,
9. nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia, na wniosek Zarzadu,
10. podjecie uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
11. podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do organizacji krajowych i
miedzynarodowych.
12. podejmowanie uchwat w innych sprawach, w ktérych statut nie okresla wtasciwosci wiadz
stowarzyszenia.

Zarzad
§ 27

Zarzad, bedacy najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi Zebraniami
Cztonkow, kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, a za swojg prace i dziatania
odpowiada przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

§ 28

1. W sktad Zarzadu wchodza:

1) prezes,

2) wiceprezes,

3) sekretarz,

4) skarbnik,
2. Zarzadowi przystugujg wszelkie kompetencje zwigzane z reprezentowaniem na zewnatrz
Stowarzyszenia i prowadzeniem spraw Stowarzyszenia, jakie okaza sie konieczne lub przydatne
do realizacji celdw Stowarzyszenia, z wyjatkiem tych, ktére na mocy Statutu zostaty
zastrzezone dla innych wiadz Stowarzyszenia.
3. Zasady i tryb dziatania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad.
4. Posiedzenia Zarzadu sg prawomocne przy obecnosci co najmniej 3 cztonkéw Zarzadu.
5. Uchwaty Zarzadu sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow (50% + 1), z zastrzezeniem §
29 ust. 2. W razie rownosci rozstrzyga gtos przewodniczacego.
6. Osobami upowaznionymi do podpisywania wszelkich dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig
finansowg Stowarzyszenia, oraz wszelkich dokumentdéw zwigzanych z reprezentowaniem
Stowarzyszenia jest kazdy cztonek Zarzadu Stowarzyszenia.
6.1 Zacigganie zobowigzan majatkowych niezaleznie od ich wysokosci wymaga zgody Zarzadu.
7. W razie dtugotrwatej niemoznosci petnienia obowigzkow przez Prezesa, funkcje te obejmuje
na ten okres wiceprezes.
8. Zarzad w okresie trwania kadencji ma prawo dobierania na miejsca wakujace nowych
cztonkow, na zasadach okreslonych w § 21 ust. 4 niniejszego statutu.
9. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 29

1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,
3) wytyczanie kierunkéw dziatalnosci Zarzadu,
4) powotywanie odpowiednich komisji pomocniczych i zatwierdzanie ich regulaminéw,
5) okreslanie szczegdtowych programdw i zadan Stowarzyszenia oraz zatwierdzanie rocznych
sprawozdan z dziatalnosci,



6) przygotowanie budzetu Stowarzyszenia i wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o
jego zatwierdzenie,
7) reprezentowanie Stowarzyszenia w kontaktach krajowych i zagranicznych,
8) proponowanie zmiany wysokosci sktadek cztonkowskich,
9) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
10) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego i
ruchomego Stowarzyszenia,
11)uchwalanie regulamindw okreslonych przepisami szczeg6towymi statutu,
12)delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do organizacji krajowych i zagranicznych i na
imprezy zagraniczne,
13)zawieranie porozumien o wspdtpracy z organami administracji i wtadzami naczelnymi
innych organizacji,
14)organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
15)zgtaszanie wnioskow o nadanie przez Walne Zebranie Cztonkdow godnosci cztonka
honorowego Stowarzyszenia,
16)wystepowanie z wnioskami do Sadu Kolezenskiego o wykluczenie cztonka zwyczajnego,
petnigcego funkcje we wtadzach Stowarzyszenia,
17)sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkdw sprawozdan ze swojej dziatalnosci.
2. Uchwaty w sprawach okreslonych w ust.1 pkt 6 wymagajg kwalifikowanej wiekszosci 2/3
gtosow.
3. Od uchwat Zarzadu w sprawach okreslonych w ust. 1 pkt 1.6 i 1.8 przystuguje prawo
odwotania do Walnego Zebrania Cztonkoéw, w terminie 30 dni od daty otrzymania uchwaty
Zarzadu -za jego posrednictwem. Odwotanie rozpatrywane jest na najblizszym Walnym
Zebraniu Cztonkow.

§ 30
Do rozpracowania szczegdtowych zagadnien merytorycznych lub organizacyjnych i przedtozenia

wnioskow, Zarzad moze powotywac zespoty pomocnicze — komisje problemowe, okreslajac ich
sktad, zadania oraz termin zakoriczenia prac.

§ 31
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu (w trybie zgodnym z § 28 ust. 4) a w razie jego
dtuzszej nieobecnosci —wiceprezes, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 2/3 ogdlnej

liczby cztonkdéw Zarzadu, w terminie 14 dni od daty zgtoszenia wniosku. Posiedzenia zwotuje sie
w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na 6 miesiecy.

§ 32
W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu Prezes Zarzadu kieruje pracami Stowarzyszenia.
§ 33
Do obowigzkow Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
1) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia i Zarzadu,
2) przygotowanie planéw dziatania oraz zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
3) reprezentowanie Stowarzyszenia w kontaktach zewnetrznych,
4) powotywanie zespotéw o charakterze doraznym i opiniodawczym.
Komisja Rewizyjna

§ 34

Komisja Rewizyjna jest wtadzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.



§ 35

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z wytonionych sposrod cztonkéw Komisji na jej pierwszym
posiedzeniu:

1) przewodniczgcego,

2) zastepcy przewodniczgcego,

3) sekretarza.
2. Posiedzenia Komisji, sq prawomocne przy obecnosci przewodniczgcego i zastepcy lub
sekretarza.
3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sa podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow (50% + 1).

§ 36

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci statutowej i finansowo-gospodarczej Stowarzyszenia,
z wyjatkiem Sadu Kolezenskiego,

2. Zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw, w razie nie zwotania go przez Zarzad, w terminie lub
trybie ustalonym w statucie,

3. Prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu, celem omowienia uwag, wnioskow i zalecen
wynikajacych z przeprowadzonej kontroli. Posiedzenie Zarzgadu w takim przypadku winno sie
odby¢ nie pdzniej niz w terminie 10 dni od daty ztozenia wniosku.

4. Sktadanie walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw sprawozdan z wiasnej dziatalnosci oraz
wnioskow o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium wtadzom naczelnym
Stowarzyszenia.

§ 37

1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo udziatu, z glosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzadu.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg byc¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.

Sad Kolezenski
§ 38
Sad Kolezenski jest wtadzg Stowarzyszenia powotang do:
1) rozpatrywania spraw wniesionych przez Zarzad lub Komisje Rewizyjng, w odniesieniu do
0s0b petnigcych funkcje we wiadzach Stowarzyszenia,

2) orzekania w kwestiach zgodnosci ze statutem wewnetrznych przepiséw i uchwat wtadz
Stowarzyszenia.

§ 39

1. Sad Kolezenski sktada sie z: przewodniczacego, zastepcy oraz sekretarza.
2. Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga petni¢ funkcji w innych wtadzach Stowarzyszenia.

§ 40

1. Sad Kolezenski jest jednoinstancyjny.
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2. Sad Kolezenski w sprawach okreslonych w § 38 pkt 1. orzeka w sktadzie trzyosobowym.
Zespotem rozpatrujgcym sprawy kieruje przewodniczacy sadu lub jego zastepca.

3. Postepowanie przed Sadem Kolezenskim toczy sie na zasadzie réwnosci stron, z
zapewnieniem stronom prawa do obrony, a takze odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkdw.
4. Postanowienia Sadu Kolezenskiego sg podejmowane zwykig wiekszoscig gtoséw (50% + 1)
przy jego petnym sktadzie.

5. Orzeczenia oraz wnioski Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu ze Stowarzyszenia sg
rozpatrywane i poddawane gtosowaniu przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

6. Cztonek Stowarzyszenia nie moze by¢ ukarany po uptywie roku od dopuszczenia sie przez
niego naruszenia statutu lub uchwat wtadz Stowarzyszenia.

7. Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu i
Komisji Rewizyjnej — z gtosem doradczym.

§ 41

Sad Kolezenski moze wymierza¢ nastepujace kary:
1) upomnienia,
2) nagany,
3) czesciowego ograniczenia w uprawnieniach cztonkowskich na okres do 1 roku,
4) zawieszenia w prawach cztonka na okres do 1 roku,
5) wykluczenia ze Stowarzyszenia za dziatalno$¢ na szkode stowarzyszenia.

§ 42

Ponowne przyjecie osoby, ktéra zostata wykluczona ze Stowarzyszenia, moze nastapi¢ po
ustaniu przyczyny wykluczenia.

Rozdziat Vv
Majatek i fundusze
§ 43

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sq:
1) sktadki cztonkowskie,
2) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnosc¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia,
3) dotacje celowe,
4) wpltywy z dziatalnosci statutowej,
5) darowizny,
6) spadki,
7) zapisy,
8) ofiarnos¢ publiczna,
9) odpisy na organizacje pozytku publicznego.
2. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, mogq by¢ przechowywane wytacznie
na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotéwkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezacych
potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.
3. Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wptacone do konca I kwartatu kazdego roku.
4. [skreslony].
5. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki cztonkowskie zgodne z §10 pkt 1.
6. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.
7. Brak uregulowanej sktadki zawiesza udziat cztonka w prawach cztonka do czasu jej opfacenia.

§ 44
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Dla waznosci oswiadczen woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i zobowigzan
majatkowych Stowarzyszenia majq zastosowanie przepisy § 28 ust 7.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 45

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Cztonkéw nastepujg zgodnie z quorum okreslonym w §25 ust 1 i 2
niniejszego statutu, zwyktg wiekszoscig gtosow (50%+1).

2. Uchwalenie statutu lub jego zmian oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem
Walnego Zebrania Cztonkéw wytgcznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku
obrad Walnego Zebrania Cztonkdw. Do zawiadomienia okreslonego w § 22 ust 4 nalezy zataczy¢
projekty stosownych uchwat.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdow okresla sposéb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia zgodnie z § 26 pkt 10.
4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych w
statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104, z pézniejszymi zmianami).

5. Jezeli uchwata, o ktérej mowa w ust 3 nie stanowi inaczej, likwidatorami sg Skarbnik i
Sekretarz Stowarzyszenia.

Rozdziat VIII

Postanowienia koncowe
§ 46

Tres$¢ Statutu w powyzszym zapisie zostata przyjeta Uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw w
dniu 17 kwietnia 2019 r.

Zapisy Statutowe wchodza w zycie po uprawomochieniu sie stosownego postanowienia Sadu
Rejestrowego.
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